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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке регламентации бесплатного пользования педагогическими работниками 

образовательными, методическими и научными услугами  

МБУДО «ЦТДМ «СОЗВЕЗДИЕ» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Положение определяет порядок пользования педагогическими 

работниками образовательными, методическими и научными услугами МБУДО «ЦТДМ 

«СОЗВЕЗДИЕ» (далее Учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании. Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

1.3. Доступ педагогических работников к выше перечисленным услугам осуществляется 

в целях качественного осуществления ими педагогической, методической, научной или 

исследовательской деятельности.  

1.4. В соответствии с подпунктом 8 пункта 3 ст.47 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагогические работники имеют 

право на бесплатное получение образовательных, методических и научных услуг, 

оказываемых в Учреждении в порядке, установленном настоящим Положением.  

 

2. Порядок пользования педагогическими работниками  

образовательными услугами 

2.1.Педагогическим работникам предоставляется право на повышение квалификации не 

реже одного раза в три года, профессиональной переподготовки по профилю 

профессиональной деятельности в порядке, установленном нормативными правовыми 

актами.  

2.2. Повышение квалификации (курсы) может осуществляться на базе образовательных 

учреждений, расположенных на территории Алтайского края, имеющих лицензию на 

образовательную деятельность по направлениям повышения квалификации, 

обеспечивающих готовность педагогов к реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов (ФГОС), успешно прошедших конкурсный отбор 

дополнительных профессиональных образовательных программ и модулей на основе 



государственно-общественной экспертизы и вошедших в краевой перечень программ и 

модулей повышения квалификации. 

2.3.  В первоочередном порядке на курсы повышения квалификации направляются, 

педагогические работники, директор Учреждения и методисты, не прошедшие 

повышение квалификации в последние 3 года. 

2.4. Педагогические работники имеют право на получение второго (третьего) высшего 

образования на условиях, обговариваемых образовательными организациями, 

предоставляющими данную образовательную услугу. 

2.5. Образовательные услуги могут быть использованы педагогами в форме 

самообразования: дистанционное обучение, интернет-конференции, сетевые сообщества 

и т.д. 

 

3. Порядок пользования педагогическими  

работниками методическими услугами 

3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими 

методическими услугами: 

 использование методических разработок, имеющихся в Учреждении; 

 методический анализ результативности образовательной деятельности по данным 

различных измерений качества образования; 

 помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой 

для осуществления профессиональной деятельности; 

 помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;  

 участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических 

объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных 

консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, 

других формах методической работы; 

 получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и 

инновационной деятельности. 

 

4. Порядок пользования педагогическими работниками научными услугами 

4.1. Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и 

консультаций по вопросам: 

 подготовки документов для участия в различных конкурсах, оформления грантов 

Минобрнауки РФ и пр; 

 выполнения научных исследований и разработок.  

4.2. Педагогические работники имеют право на публикацию научных и иных материалов 

в сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров).  

4.3. Действие Учреждения: 

 организует методическую работу, оказывает помощь педагогическим работникам 

в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 

 представляет заявки по установленной форме в организации всех форм 

собственности, осуществляющих действия в сфере образования; 

4.4. Педагогический работник: 

 предоставляет копию удостоверения или свидетельства о повышении 

квалификации; 

 внедряет результаты повышения квалификации; 

 предоставляет в Учреждение отчет о внедрении результатов повышения 

квалификации. 

 



 

 

5.Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение доводится директором Учреждения до сведения 

педагогических работников при приеме их на работу. 

5.2. Настоящее Положение вводится в действие с момента утверждения приказом 

директора МБУДО «ЦТДМ «Созвездие». 

5.2. Срок действия настоящего Положения -до принятия нового. 

 


